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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANGUI

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

CONTRATACION ADMNISTRATIVA DE SERVICIOS CAS Nro. 001-2024-MDL-C-C

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:

N® UNIDAD ORGANICA DENOMINACION DE CARGO
> 01 Secretaria General Secretaria General
58 02 | Unidad de Tramite Documentario Responsable de la Unidad de Tramite Documentario - Mesa de
£3 Partes
-

03 Oficina de Programacion Multianual de | Jefe de la OPMI
Inversiones - OPMI

04 Departamento de Aimacén Central Jefe del Departamento de Aimacén Central

05 Division de Gestion de Riesgos y | Jefe de la Division de Gestion de Riesgos y Desastres
Desastres
06 | Division de la Defensoria Municipal | Jefe de la DEMUNA
del Nifio y Adolescente - DEMUNA
07 Oficina Municipal de Atencién a las | jefe de OMAPED
Personas con Discapacidad -
OMAPED

08 Division de la Unidad Local de | Jefe de la ULE - SISFOH

Empadronamiento ULE - SISFOH

? i = 09 Area  Técnica Municipal  de | Jefe del Area Técnica Municipal de Saneamiento Bésico -
u 5 S Saneamiento Bésico - ATM ATM
=3 ! .- 10 | Unidad de Contabilidad Asistente Administrativo de la Unidad de Contabilidad

NG ﬂ%g 11 | Area  Técnica Municipal de | Asistente Administrativo Area Técnica Municipal de
; 2 L Saneamiento Basico - ATM Saneamiento Basico - ATM

~— o AR -
~ =

n las instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Langui, ubicado en el
segundo nivel del local institucional, sito en la Plaza de Armas S/N del Distrito de Langui, Provincia de Canas,
siendo las 11 horas con treinta minutos del dia veintitrés de febrero del 2024, en aplicacion del Articulo 3 del
Reglamento del Decreto Legislativo Nro.1057 que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios, aprobado mediante Decreto Supremo Nro.075-2018-PCM, se reunieron los miembros de la Comisién
Especial del Proceso de Seleccion CAS Nro. 001-2024-MDL-C-C, integrada por:

1) Presidente: ABOG. Percy, Quispe Huanca,
2) Integrante : CPC. Abigail, Huayanay Ccahuata.
3) Integrante : CPC. Derby Quispe Leva,

v R

HUSTH .\ Con la finalidad de proceder con la Evaluacion Curricular de expedientes presentados por los postulantes en Ia

{>- Unidad de Tramite Documentario de |a Municipalidad Distrital de Langui, para la contratacién Administrativa de

H | /)2 Bervicios — CAS del personal profesional, especialistas, requerido por las diferentes unidades organicas para el
\ G </ presente afio. Sequn el siguiente detalle:
NS LN

| EVALUACION Y CALIFICACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION:

.- CRITERIOS DE CALIFICACION:

El criterio de calificacion se inicia con Ia apertura de sobres de los postulantes para la Evaluacion Curricular,

el cual se llevd a cabo de acuerdo al procedimiento y criterios establecidos en las Bases Administrativas del
Concurso CAS, tendra un caracter eliminatorio de la siguiente manera:
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CRITERIOS DE EVALUACION

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 40%
Experiencia Laboral en el puesto al que postula o puestos similares
en la Administracion Pablica.

A 110 Puntos: De 1 a 3 afios.

15 Puntos; Mas de 3 afios. 15% 10 15

Cursos o estudios de especializacion.
B 01 Punto: Por cada curso, con un maximo de 06 cursos (conund 6% 1 06
fntigliedad no mayor a 05 afios).

Titulo profesional, bachiller, titulo profesional técnico, que requiere el
Puesto.

C 06 Puntos: Titulo Profesional Técnico.

08 Puntos: Bachiller. 10% 6 10
10 Puntos: Titulo profesional

Diplomados o cursos de especializacion en gestion publica o afines.

D 02 Puntos: Uno 5% 0 5
05 Puntos: Dos
B E | Cursos de computacion Nivel Basico. 4% a 04
o o 04 Puntos: Minimo 01 curso.
8 Puntaje total de la Evaluacién de la Hoja de Vida 40% 17 40

Il.- RESULTADO DE LA EVALUACION CURICULAR DE LOS POSTULANTES PARTICIPANTES, PARA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR UNIDADES Y ORGANOS DE LINEA:

A.- SECRETARIA GENERAL: A continuacion, se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la
evaluacion curricular:

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS —[

i 01 KEYLI ROCIO DELGADO VEGA APTO

2.- RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO - MESA DE PARTES: A continuacién,
se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la evaluacién curmicular;

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS
01 ROLANDO QUISPE CANARI NO APTO
(NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
BASES)
02 YADIRA OVIEDO CCAHUATA APTO
03 ELOIZA LILIA TUNQUIPA SULLCA NO APTO
(NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
BASES)
04 THALIA JUDITH TINTA JIHUALLANCCA NO APTO
(NO CUMPLE CON EXPERIENCIA EN EL CARGO)
05 DIEGO VICENT DELGADO VEGA APTO
08 RUTH YENI CHAINA MAMANI
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07 YOSHILIN GIANINA QUISPE NO APTO
CHOQUEHUANCA (NO CUMPLE CON EXPERIENCIA EN EL CARGO)
08 NANCY HUAHUASONCO HUILLCA NO APTO
(NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS BASES)
= 09 |  GRISTEL DARIAN CHURATA CAMINADA NO APTO
$ iE3 (NO CUMPLE CON EXPERIENCIA EN EL CARGO)
A 23 10 FERNANDEZ TAIRO APTO
35 LISSET MONICA
5= 11 CARTAGENA INCA NO APTO
36  LUZANNE (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS BASES)
fof 12 | CHOQUE FARFAN DANITZA ALEXANDRA NO APTO (NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO)
29 ~

3.- JEFE DE LA OPMI: A continuacion, se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la evaluacion

curricular;
Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS
01 QUISPILLO HUAMAN JAVIER APTO
02 QQUENTA CHURATA RUTH HAYDE APTO
03 MONROY CHIPANA JIMMY JOHARD APTO

4.- JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ALMACEN CENTRAL: A continuacion, se detalla el resultado obtenido por
los postulantes en la evaluacion curricular:

ICA

- 3 [Wro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS
- A
24 [0t MAMANI CHINO JUAN APTO
S 02 GOMEZ QUISPE GEANFRANCO NO APTO
=E” TN (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
i\ BASES)

5.- JEFE DE LA DIVISION DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES: A continuacién, se detalla el resultado
obtenido por los postulantes en la evaluacion curricular:

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS

01 LIMA FLORES MIJAEL ISAU APTO

02 HUILLCA TAPARACO EBER APTO

03 ARIAS OCHOA ERVIN NO APTO ( NO CUMPLE CON EL PERFIL
REQUERIDO)

>~  6.- JEFE DE LA DEMUNA: A continuacion, se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la evaluacién

curricular:
Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS
01 CALTA APAZA GROVER APTO
02 CHICANA MAMANI FLOR LUZDELIA NO APTO (NO CUMPLE EL PERFIL
REQUERIDO)
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&=""Curricular;
Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS - ]
g éi 01 CHARNI GARCIA DARWIN APTO
A =3
52 02 BORDA PILLCO KIMBERLY SHARON NO APTO (NO CUMPLE CON EL PERFIL
= REQUERIDO)
3 03 CHAMPI HUAHUATICO EVELYN NO APTO
g (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
e 1 BASES)
04 KAROL SHIRLEY HUILLCA CCOPA NO APTO ( NO CUMPLE EL PERFIL
REQUERIDO)
05 GAYONA ARQQUE GALY ALEJANDRA NO APTO
(NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
BASES)
06 LAGOS TORRES WILIAMS APTO

8.- JEFE DE LA ULE - SISFOH: A continuacion, se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la
evaluacion curricular:

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS
01 | CJUNO QUISPE MICHAEL DARWIN NO APTO
(NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
BASES)
02 | APAZA COILA ALBERT NO APTO ( NO CUMPLE PERFIL REQUERIDO)
03~ | HUAMANVILCA MAMANI DARWIN APTO
04 | CCAPA HUILLCA DINA NO APTO
- (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 DE LAS
BASES)

9.- JEFE DEL AREA TECNICA MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO - ATM: A continuacion, se detalla el
resultado obtenido por los postulantes en la evaluacion curricular:

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS
01 ARONI HUAYHUA HEVERZON NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6 |
DE LAS BASES)
02 QUISPE CONDORI IGOR ISAIAS APTO
03 SULLCARANI QUISPE SOLEDAD NO APTO (NO CUMPLE PERFIL REQUERIDO)
04 CALLA HUAYLLANI MARY LUZ NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

/10.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD: A continuacién, se detalla el resultado
obtenido por los postulantes en |a evaluacion curricular

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS —[
01 HUILLCA HUAHUACCAPA ELIZABETH APTO

CAROLINA
02 GUZMAN CHURA KEYLA
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QUISPE NOA NILSSON APTO
04 QUISPE PACCO VANESA NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)
05 JHUDIT FLOREZ MAMANI NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)
06 SALAS QUISPE NO APTO (NO PRESENTO TODOS LOS
BRANLY MANUEL ANEXOS)
07 CHAINA SUMIRI CRISTIAN YURI NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)
08 HALANOCCA CHURATA LUZGAYDA APTO
09 CURO CCAZA JHEAN POLM NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)
10 YANA JALISCO DEYSI YAKELIN APTO
" PICCALAICO GUTIERREZ STEFANY MELISSA NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)
12 RIQUELME MAMANI AYDA LUZMARINA NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)
13 QUISPE PICHUILLA SHARY APTO
14 YUCRA CORRALES LISBET ESTRELLA APTO
15 HUILLCA ROJAS GUADALUPE DE LOS APTO
ANGELES
16 PUMA NOA ROY KEVIN APTO
17 SANTANDER CCAHUANTICO ELVIS APTO
18 VELASQUEZ CRUZ YOSELIN NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)
19 COQUENAIRA ZARATE YUDITH APTO
20 QUISPE CORRALES ROSINA APTO
21 BUSTAMANTE MAMANI BRIGIDA NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)
.22 CCAHUANA QUISPE LIVIA APTO

11.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO AREA TECNICA MUNICIPAL DE SANEAMIENTO BASICO - ATM: A

continuacion, se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la evaluacion curricular:

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES REQUISITOS MINIMOS

01 DOMINGUEZ SALCEDO HECTOR HUGO APTO

02 CHOQUE CARBAJAL YENY MARUJA NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

03 PALOMINO QUISPE JULIO RAMIRO NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

04 MACEDO ESQUIVEL SHARON ANAIS NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

05 NINA PALLARA ROBERT WILLIANS NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

06 RODRIGUEZ CONDORCAHUA LEIDY NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

MERCEDES

07 FERNANDEZ CHAMPI GLADYS SONIA NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

08 POZO CONCHA JOHN JOSMILL NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

09 TAPIA IRCO VANEZA NO APTO (NO CUMPLE CON EL PERFIL

REQUERIDO)
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10 CUTIPA GARATE WILLYAM EFRAIN APTO

" ALARCON JARA ROSMERY NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

12 BINO CHOQUEHUANCA ALEX JIMMY NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

13 QQUECCANO CARDENAS ROSMERI NO APTQ (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

14 SUMIRE CUTIRE ROSA NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

15 CAHUATA ZEVALLOS GONZALO APTO

16 TACO HUAMAN ANIBAL APTO

17 SOTO CCOTOHUANCA WILBER APTO

18 VARGAS QUISPE AMELIA ANAIS APTO

19 VARGAS HUILLCA JESUS ALBERTO APTO

20 MAMANI SULLCAPUMA LUZ MARINA NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

21 YAMPI VIZA BETTY NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

22 MERCADO QUENAYA MAY LEE APTO

23 MEZA HUAMAN MISHAEL XIOMARA NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

24 MARIA VANESA LLOCLLA AIMA NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

25 LEON CHINO LUIS FRANKLIN APTO

26 TACOMA HUILLCA FRANK WILLIAM NO APTO (NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6
DE LAS BASES)

27 PADIN ANCCASI NESTOR JOSE NO APTO (NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO)

28 CHOQUEHUANCA CCAPATINTA YULY YENY APTO

lil.- SIGUIENTE ETAPA:

Los postulantes aptos deberén asistir a la siguiente etapa del proceso de contratacion segin cronograma
publicado. La entrevista personal sera a partir de las 10 A.M. del dia 27 de febrero del presente afio.
Asimismo, se deja constancia de lo siguiente:
A) La participacion en la prueba de Entrevista Personal y el ingreso a las instalaciones es con la
presentacion del Documento Nacional de Identidad.
B) El postulante debera presentarse con 10 minutos de anticipacion para el registro de asistencia.
C) El postulante que al momento de ser llamado no se encuentre presente sera descalificado.

Siendo las diecisiete horas con 3 minutos del mismo dia, se da por concluida la evaluacién curricular de
postulantes, suscribiendo en sefial de conformidad por triplicado.

hdg. Percy] Quispe Huanca
4 Mupicipal

LN L]

Ay Quispe Leva
JE LOGISTICA
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