MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANGUI
GESTION 2023 - 2026

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL

CONTRATACION ADMNISTRATIVA DE SERVICIOS CAS Nro.002-2024-MDL-C-C
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANGUI

01 Asistente Administrativo de la Unidad Contabilidad

02 Asistente Administrativo de la Sub Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social

03 Asistente Administrativo de la Unidad Local de Empadronamiento — ULE-SISFOH.

04 Jefe de la Division de Seguridad Ciudadana.

05 Jefe del Departamento de Almacén Central.

| 06 Secretaria(o) General.

Nro.002-2024-MDL-C-C integrada por :

1) Presidente : Abog. Percy, Quispe Huanca.
2) Integrante - Prof. Darwin Huamanvilca Mamani.
3) Integrante - Tec. Igor Isaias Quispe Condori (S).
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quienes procedieron a presentarse, segun el siguiente detalle:
EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL:

I.- CRITERIOS DE CALIFICACION:

con diez minutos del dia jueves 01 de agosto del 2024, en aplicacion del Articulo 3 del Reglame
Nro.1057 que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado mediante Decreto Supremo
Nro.075-2018-PCM. se reunieron los miembros de la Comision Especial Evaluadora de! Proceso de Seleccion CAS

]

En las instalaciones de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Langui , ubicado en el Segundo
Nivel del Local Municipal de la Plaza de Armas s/n del Distrito de Langui de la Provincia de Canas, siendo las nueve horas

nto del Decreto Legislativo

2]

i Con la finalidad de proceder a la EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL de los postulantes declarados aptos en
g laetapade evaluacion curricular, para la contratacion Administrativa de Servicios - CAS del personal profesional requerido
f por la diferentes organos de linea, unidades organicas para el presente afio, procediéndose a llamarlo segun orden,

La calificacion de los postulantes declarados aptos en la eta i i ’
fice los : pa de evaluacion curricular, se llevo a cabo de acuerdo al
procedimiento y criterios de evaluacion establecidos en las Bases Administrativas del Concurso CAS, tendra un caracter

eliminatorio de la siguiente manera;

ENTREVISTA

T

5 _“_\, Presentacion personal y grado de seguridad en el desenvolvimiento ?gzz 5 15
e B | Capacidad para comunicarse verbalmente en forma acertada 15% 10 15
C | Capacidad analitica R 15% 10 15
D | Dominio temético 15% 15 15

Puntaje total de la entrevista de personal 60% 40 680

PUNTAJE TOTAL 100% 57 100

postutantes en la evaluacién de entrevista personal;

1.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD CONTABILIDAD: A continuacién se detalla el resultado obtenido por

los postulantes en la entrevista personal;
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Il.- RESULTADO DE LA EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL
DE LOS POSTULANTES PARTICIPANTE
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS: A continuacion se detalla el resultado obtenido por iss'
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GESTION 2023 -2026

Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJES OBTENIDOS RESULTADO
A B c D
01 | ALVAREZ CAHUATA NO SE
MANUEL ANTONI _ PRESENTO.
02 | YUCRA CORRALES 10 86 8.6 93 36.5 PUNTOS
LISBET ESTRELLA APTO

2.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA SUB GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL: A continuacion
se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la entrevista personal:

F{m. APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJES OBTENIDOS ' _\ RESULTADO |

A B G D ]

01 ARQQE MERMA SAYDA 123 116 1 1.3 46,2 PUNTOS

APTO |

02 | CHAINA MAMANI RUTH NO SE
YENI PRESENTO.

3.- ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - ULE-SISFOH: A continuacion
se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la enfrevista personal:

Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJES OBTENIDOS RESULTADO |
A ) C D |

01 | CALLA HUAYLLANI MARY NO SE
Wz , PRESENTO.

02 | MAMANI CONDORI 13 1.3 116 123 48.2 PUNTOS |
MIRIAN APTO |

4.. JEFE DE LA DIVISION DE SEGURIDAD CIUDADANA: A continuacion se detalla el resultado obtenido por los
postulantes en la entrevista personal:

Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJES OBTENIDOS RESULTADO
|

’ A B £ D |
DEL CASTILLO CASTRO 1.3 11.6 12 ’
iy 12.3 47.2;9#(1;03

5.. JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ALMA 4 inuacio i
P, b i i CEN CENTRAL: A continuacién se detalla el resultado obtenida por los

Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJES OBTENIDOS [ RESULTADO |
A B C D ‘

01 | PARILLO HUAMANI LUIS | 123 116 116
ALFREDO. ' e e |

. Plaza de Armas s/n. Langui - Canas - Cusco
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 LANGUI

Siendo las diez horas con treinta minutos del mismo dia, habiendo concluido con la etapa de entrevista personal del

proceso de seleccion se da por concluido, suscribiendo en sefial de conformidad por duplicado, los integrantes del

Comité de evaluacion.
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