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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANGUI

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL

CONTRATACION ADMNISTRATIVA DE SERVICIOS CAS Nro. 001-2025-MDL-C-C
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:

N Ne UNIDAD ORGANICA DENOMINACION DE CARGO ESTADO
7| 01 | Gerencia Municipal Asistente de Gerencia Municipal
02 Oficina de Planificacion y | Asistente de presupuesto
presupuesto
03 | Oficina de Programacion | Jefe de la OPMI
Multianual de Inversiones -
OPMI
04 | Secretaria General Secretaria General
- 05 | Unidad de Tramite | Responsable de la Unidad de Tramite
§ Documentario Documentario — Mesa de Partes
2 | gg | Unidad de  Recursos | Jefe de Recursos Humanos DESIERTO
@ Humanos
2 o7 | Departamento de Almacén | Jefe del Departamento de Almacén DESIERTO
Central Central
og | Division de Gestion de | Jefe dela Division de Gestion de Riesgos DESIERTO
§ Riesgos y Desastres y Desastres
& og | Division de la Defensoria | Jefe de la DEMUNA DESIERTO
Municipal del Nifio vy
Adolescente - DEMUNA )
DESIERTO

10 | Oficina  Municipal  de
Atencion a las Personas
con Discapacidad -
OMAPED

Jefe de OMAPED

11 Division de Seguridad

Ciudadana

Jefe de Seguridad Ciudadana

12 | Division de la Unidad Local
de Empadronamiento ULE

Jefe de la ULE - SISFOH

13 | Area Técnica Municipal de
Saneamiento Basico -

Jefe del Area Técnica Municipal de
Saneamiento Basico - ATM

ATM

Y

integrada por:

Plaza de Armas s/n. Langui - Canas -

languimd@gmail.com
918 454318

Cusco

. En las instalaciones del Auditérium de la Municipalidad Distrital de Langui, ubicado
en el primer nivel del local institucional, sito en la Plaza de Armas S/N del Distrito de
ity Langui, Provincia de Canas, siendo las 09 con cero minutos del dia treinta y uno de
enero del 2025, en aplicacion del Articulo 3 del Reglamento del Decreto Legislativo
Nro.1057 que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios,
aprobado mediante Decreto Supremo Nro.075-2018-PCM, se reunieron los miembros

de la Comision Especial del Proceso de Seleccion CAS Nro. 001-2025-MDL-C-C,




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANGUI
GESTION 2023 -2026

CARGO NOMBRES Y/O DEPENDENCIA
ING. Rubén Condori Rodrigo - Gerente Municipal

C.P.C. Abigail Huayanay Ccahuata - Jefe de Logistica
Sr. Silvio Ccansaya Vargas - Jefe De La Oficina de

o
©

Presidente

TAL DE

Segundo
Suplente

VUNICIPALIDAD DISTRY

Con la finalidad de proceder con la Evaluaciéon de entrevista personal de los
postulantes APTOS, resultado de la evaluacién curricular para la contratacion
Administrativa de Servicios — CAS del personal profesional, especialistas, requerido

por las diferentes unidades organicas para el presente afio. Segun el siguiente detalle:

EVALUACION Y CALIFICACION DE ENTREVISTA PERSONAL:

'CANAS - CUSCO

.- CRITERIOS DE CALIFICACION:
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El criterio de calificacion se inicia con la apertura de sobres de los postulantes para

N
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OISR,

la Evaluacién de entrevista personal, el cual se llevd a cabo de acuerdo al
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<

S

procedimiento y criterios establecidos en las Bases Administrativas del Concurso

CAS, tendra un caracter eliminatorio de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION

ENTREVISTA 60%
A | Presentacion personal y grado de 15% 10 15
seguridad en el desenvolvimiento durante
B | Capacidad para comunicarse verbalmentg 15% 10 15
en forma acertada
C | Capacidad analitica. 15% 10 15
D | Dominio tematico. 15% 10 15
Puntaje total de la Entrevista de Personal 60% 40 60

Plaza de Armas s/n. Langui - Canas - Cusco
languimd@gmail.com
918 454318




II.- RESULTADO DE LA EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL DE LOS POSTULANTES APTOS :

Asistente de Gerencia Municipal

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EVALUACION | conpicion | A | B | € | D |ENTREVISTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Mendoza Condori Ruth Marina Gerencia Municipal 32 APTO 32134)33]| 34 33.25 65.25
2 |Mamani Ccasa Victor Hugo Gerencia Municipal 23 APTO 32134]33] 32 32.75 55.75
3 |Flores Ccahuana Gloria Estefany |Gerencia Municipal 31 APTO NO SE PRESENTO 31
4 |Chaifla Mamani Ruth Yeni Gerencia Municipal 33 APTO NO SE PRESENTO 33
5 |Contreras Ciprian Ruth Gerencia Municipal 39 |APTO 40[36[36[35] 3675 75.75
6 [Huillca Tapara Marleni Gerencia Municipal 31 APTO NO SE PRESENTO 31
Asistente de presupuesto
e PUNTAJE BONFICACION PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EvALUACION | conpicton | A | B | € | D |ENTREvISTA | 10% FUERZAS
CURRICULAR PERSONAL | ARMADAS TOTAL
1 |Castro Chile Alan Percy Oficina de Planificacion y presupuesto 29 APTO 38| 38| 38| 38 38 3.80 70.80
2 |Ccala Visa Dany Rossy Oficina de Planificacion y presupuesto 38 APTO 3213235/ 31 32.5 70.50
3 |Qquelcca Roa Yaneth Rebeca Oficina de Planificacion y presupuesto 29 APTO 36 |35] 341 36 35.25 64.25
4 |Oroche Soto Yaquelin Solandy Oficina de Planificacion y presupuesto 30 APTO 3213334135 33.5 63.50
5 |Nufioncca Choque Betzy Yuliza Oficina de Planificacion y presupuesto 29 APTO 34136 35| 35 35 64.00
6 |Cruz Quispe Eloisa Oficina de Planificacion y presupuesto 29 APTO 34134 |35]| 33 34 63.00
Jefe de la OPMI f
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA evaLUACION | conbicion | A | B | € | D |ENTREviSTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Arpasi Gomez Mirko Antony Oficina de Programacion Multianual dej 20 APTO 40| 37 | 37 | 40 38.5 58.50
Secretaria General
PUNTAJE PUNTAIE PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EVALUACION | coNDICioN | A | B | C | D |ENTREVISTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Parillo Huaman Luis Alfredo Secretaria General 25 APTO 37138 37| 37 37.25 62.25
Responsable — Mesa de Partes
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EvALUACION | conpicion | A | B | € | D |ENTREvISTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Calla Huallani Mary Cruz Unidad de Tramite Documentario 25 APTO 33136 36| 36 35.25 60.25 |,
Jefe de Seguridad Ciudadana
PUNTAJE PUNTAJE . PUNTAIE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EvALUACION | conpicion| A | B | € | D |ENTREVISTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Machacca Huillca Miguel Angel Division de Seguridad Ciudadana 31 APTO 371 36 37.75
VUNICIPALIDAD BISTRITAL/OE LANGU! MUNICIPALIDAD DITRITAL DE LANGU!
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Jefe de la ULE - SISFOH

: PUNTAIE PUNTAJE PUNTAIJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EVALUACION | CONDICION| A | B | C | D |ENTREVISTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Quispe Huayhua Libio Elmer Division de la Unidad Local de Empadro 29 APTO NO SE PRESENTO
2 |Huamanvilca Mamani Darwin Division de la Unidad Local de Empadrd 36 |APTO 3736|3840 3775 | 73.75
Jefe del ATM
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA EVALUACION | CONDICION | A | B | C | D |ENTREVISTA | BONFICACION
CURRICULAR PERSONAL TOTAL
1 |Arosquipa Ccama Carolina Area Tecnica Municipal de Saneamient 33 APTO 33134 32§33 33 66.00
2 {Zavala Rosales Henrry Brayan Alberto|Area Tecnica Municipal de Saneamient 30 APTO NO SE PRESENTO
3 |Chegquetuma Huanca Wilian Javier |Area Tecnica Municipal de Saneamient 35 APTO 35135]| 34| 34 34.5 69.50
4 |Torres Valeriana Ruben Okendo Area Tecnica Municipal de Saneamient 36 APTO 36| 35] 34| 37 35.5 71.50
5 |Mamani Flores Wilian Jesus Area Tecnica Municipal de Saneamient 35 APTO 37134341 32 34.25 69.25
6 |Quispe Condori Igor Isaias Area Tecnica Municipal de Saneamienty 36 APTO 39136 37| 40 38 74.00
7 _|Ccahuana Machacca Saul Alexander |Area Tecnica Municipal de Saneamient 33 APTO NO SE PRESENTO

Siendo las 12 horas con 30 minutos del mismo dia, se da por concluida la evaluacién de Entrevista Personal de los postulantes, suscribiendo en sefial de

conformidad por triplicado.

Los ganadores deberan presentarse el dia lunes alas 8:00 am para la Suscripcién de Contrato y deberan presentar toda su documentacion en original a fin de

validarlos.
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