MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LANGUI
CANAS ~CUSCO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Ano de I esperanza v el tortalecimicnto de lIa democracia

HLCONCURSO PUBLICO DE MERITOS

I. GENERALIDADES
FOORIETODE LA CONVOCATORIA
Lo municipalidnd chistrital de Langui, requicre scleccionar y contratar bajo el régimen del Decreto
Legislativa N° 276, personal para la EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA POR
ADMINISTRACION DIRECTA a través del 11l Concurso Piblico de Méritos, quienes refinan los
requisitos minimos v cumplan con el perfil del puesto, con la finalidad de asegurar la continuidad,
oportunidad y ealidad de los servicios piiblicos a su cargo, sin que ello implique vinculo laboral de cardcter

permanenle.

1. ORGANO Y/O AREA SOLICITANTE:

SUB GERENCIA CARGO FUNCIONAL N°DE
POSICIONES
SUB GERENCIA DE INSPECTOR DE PROYECTO 1
INFRAESTRUCTURA'Y | RESIDENTE DE OBRA 1
OBRAS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1

“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL EN

LOS SECTORES DE AYAMOCCO Y CHANINLE EN LA COMUNIDAD DE CONDE:

SECTOR DE ANTAHUAYCO, YANACUCHO PAMPA Y PATILLANI EN LA

COMUNIDAD DE YANACUCHO; SECTOR DE SALCCAMOCCO Y CENTRAL EN LA

COMUNIDAD DE CHANCARANI DEL DISTRITO DE LANGUI - PROVINCIA DE CANAS
DEPARTAMENTO DE CUSCO™,

PROYECTO

II. UNIDAD ORGANICA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION:

#  Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Langui.

{/_’{ - / > IV. CRONOGRANMA Y ETAPAS DEL PROCESO
: /#,7 Presentacion de CV JUEVES 30 DE JULIO
7 ' Evaluacién de CV VIERNES 31 DE JULIO
N Publicacion de resultados VIERNES 31 DE JULIO
7/"'/ Inicio de labores LUNES 03 DE AGOSTO

V. CONSIDERACIONES GENERALES
» Las personas interesadas en participar en el Il CONCURSO PUBLICO DE MERITOS deberin

presentar la documentacién necesaria para postular mediante Formulario Unico de Tramite
(FUT) dirigida al COMITE EVALUADOR, indicando el puesto al que postula. El
incumplimiento de la presente disposicion es motivo de DESCALIFICACION considerado como
NO APTO.

# Los expedientes serdn presentados en un sobre cerrado.

¥ Los postulantes deberén presentar su Curriculum documentado en fotocopias simples nitidas
en file A-4 con su respectivo folder manila, ordenado cronologicamente, foliado
(comenzando por la primera hoja de atras haciz adelante) y con la respectiva firma en cada

folio; debiendo ser remitido de acuerdo al cronograma,
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»  El contenido del Expediente serd entregado en sobre cerrado a través de Mesa de Partes de la
Entidad, tnicamente en la fecha indizada acorde al cronograma y ¢l horario de 8:00 am 1:00 pm y de
2:00 pm o 5:00 pm, por lo que, toda pestulacion ingresada fucra de la fecha y horario, autométicamente
descalifica al postulante,

»  Asimismo, los documentos anteriormente sciinlados que scan presentados fuera del horario

establecido en el cronograma, no serdan admitidos.

A 4

Cabe resaltar que es de absoluta responsabilidad del/de la postulante consignar sus datos
completos en la Ficha de Resumen con datos vigentes y legibles, no se considerara expedicntes

que scan ilegibles y/o con borrones.

v

Los postulantes al momento de su inscripeion remitirdn su Curriculum Vitac documentado,
con todos los formatos y anexos cn la presente base los cuales deben estar completamente
foliados (en la parte superior derecha) de atrds para adelante. Firmados (firma completa)
y huella digital (en la parte inferior derecha) en todas y cada una de las hojas adjuntas al
cxpediente (incluso los formatos, anexos), presentados en el siguiente orden:

1° Resumen de Hoja de Vida del postulante, para lo cual deberd utilizar el Formato del Anexo N.” 01.

Adjuntando en el orden que sc detalla a continuacion:

° Copias simples de formacién académica (titulo profesional).

e Experiencia laboral (constancias, certificados laborzbles).

° Cursos y/o programas de especializacion (Copia de certificados, diplomados,
cspecializaciones, cursos, seminarios, [Orums, publicaciones, méritos y otros,
expedidos por entidades académicas y otros). (foliado y firmado).

2°. Declaracion Jurada de no estar impedido de contratar con el Estado, para lo eual utilizard el Anexo
N.7 02 que se adjunta a las Bases. (foliado y firmado)

3°, Declaracion Jurada de parentesco, para cual utilizard ¢l Anexo N.° 03 que sc adjunta a las Bases.
(foliado y firmado).

4°. Declaracion Jurada de no tener deudas por alimentos, para lo cual utilizard el Anexo N.° 04 que se
adjunta a las Bases. (foliado y firmado).

5°. Declaracion Jurada de no percibir doble remuneracion con el Estado, para lo cual se utilizard el
Anexo Nro.03 (foliade y firmado).

6°. Declaracion jurada de autenticidad de documentos e informacion, para lo cual utilizard ¢l Anexo
N.” 06 que se adjunta a las Bases. (foliado y firmzdo).

7°, Copia de Documento Nacional de Identidad vigente y otros que requiera la plaza vacante. (foliado

y firmado).
IMPORTANTE

> La presentacion distinta a la indicada, serd motivo de DESCALIFICACION considerado como NO
APTO.

V1. PERFIL DE PUESTO
El perfil del puesto convocado, que comprende los requisitos minimos de formacién académica, experiencia

general y especifica, conocimientos, competencias y funciones a desarrollar, ¢l cual sc detalla a continuacion:
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CWcoscURSo FUBLICODEMERITOS ]

PARA LA CONTRATACION DY PYRSONAL BAJOFL. REGIMINDELDECRETO TEGISTATIVO N?
THPARA LA VIR CUCION DE PROYECTOS DE INVERSION PUREICA POR ADMINISTRACION
DIRECTA

SURGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS

SRIORAMIENTO Y AMPLTACION DL SERVICIO DI TRANSITABILIDAD VIAL EN LOS SECTORES |
DI AYAMOCCO Y CHANINE EN LA COMUNIDAD DE CONDE: SECTOR DE ANTAHUAYCO, |
rPRONTCTO YANACUCHO PAMPA Y PATILLANI EN LA COMUNIDAD DE YANACUCHO: SECTOR DE
SALCCAMOCCO Y CENTRAL EN LA COMUNIDAD DE CHANCARANI DEL DISTRITO DE LANGLT -
FRUVINCIA DE CANAS - DEPARTAMENTO DE CUSCO™.

:’:l:‘;'\;f\(,‘lﬂ\ ::: S‘uh Gerenvin de Infracstructura y Obras de la Municipalidad Distrital de Langui, en ¢l distrito de Langui-
SERVICIO Canes-Cusco.
o g Desde In firma de contrato hasta el 31 de octubre del 2026.
CONTRATO
INGRESOS s/ f(l(!(n()(l mrn&fmlc:. Incluyen los montos. descuentos v afiliaciones de ley, asf como toda deduccién
aplicable nl trabajedor.
MODALIDAD PRESENCIAL
OTRAS CONDICIONES
FSENCIALES DEL No tener impedimentos de contratar con el Estado,
CONTRATO
RESIDENTE DE OBRA
FERTIL & Ingenicro civil o profesional afin a la especialidad de la obra, colegiado y habilitado.
e  Contar con un minimo de dos (2) afios de experiencia en obres piblicas de similar naturaleza
| a la obra n cjecutar.
— ‘ FUNCIONES n) Emitir un informe de revision del expediente técnico previo al inicio de la ejecucion fisica de la obra,

¢l mismo que debe ser alcanzado al inspector 0 supervisor para su revision correspundicnte.

b) Realizar los requerimientos de biencs y servicios, asi como del personal profesional, técnico y
administrativo, que estén especificados en el expediente téenico, bajo responsabilidad.

¢) Cautelar que los trebajos o partidas ejecutadas estén de acuerdo con lo previsto en el expediente
técnico en cuanto a calidad y normas técnicas aplicables.

d) Cautelar que se cumpla el programa de ejecucion de obra vigente y se concluya la ejecucion de la

obra dentro del plazo previsto.

¢) Cautclar que las partidas consideradas en el presupuesto de obra se cjecuten dentro de los
rendimientos y niveles de productividad sefialados en los anélisis de precios unitarios considerados
en el expediente técnico de obra aprobado.

f)  Cautelar que los gastos incurridos con los recursos presupuestales asignados para la ¢jecucion de la
obra correspondan z la necesidad de la ejecucion de la obra.

g) Generar los reportes de uso de materiales, maquinaria y equipos, y meno de obra, verificendo que
estos estén acordes con lo sefialado en el expediente técnico.

h) Implementar ¢l almacén de obra acorde con el tamaiio de la obra ejecutada, manteniendo el control
permanente de los ingresos y salidas de los materiales e insumos, y supervisar que se asegure el
debido almacenamiento de éstos para evitar su deterioro y realizar oportunamente el seguimiento al
cumplimiento del plan de procura de adquisicién de materiales y equipos.

i)  Aperturar la planilla de personal obrero o administrativo debidamente autorizada por el érgano o
unidad orgénica competente, asegurando que el personal incluido en la misma corresponda a las
necesidades de la ejecucion de la obra.

i) Gestionzr los riesgos asociados a la ejecucion de la obra, debiendo implementar oportunamente lus
respuestas a los riesgos segn lo planificado, efectuar las acciones de monitoreo a los mismos y

actualizar la informacion de los riesgos residuales, sccundarios o nuevos riesgos.
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kY Requerit aportunemente, con ¢ debido sustento y para gu aprobacién, las modificaciones que sean
neceanring on el eosto, plazo o calidad de 12 obra en ejecucibn, respecto a lo prevista en el expediente
éenico de obra nprobado,

I Aperturar €l cunderno de obra en fisico o en digital, segdm corresponda, manteniendo actualizado ¢l
repiatro de Ia informacién sobre ¢l avence de la ejecucion de la obra.

Emitit informes peribddicos a In OAD de 1a entidad sobre los metrados ejecutadoes en ¢l periodo
reportado y valorizados con los precios unitarios del presupuesto del expediente téenico, asf como
¢l reporte detallndo de las cantidades de materiales, de la maquinaria y equipos y mano de obra
utilizados para la ¢jecucion de la obra durante el periodo reportado; ademés, del movimiento de
almacén de obra en el mismo periodo y del estado de Ja implementacién de la respuesta y monitoreo
de los riespos, entre otros. E contenido minimo del informe periddico se detalla en el Anexo 2 de

m

la presente directiva.
n) Registrar In informacién requerida en los aplicativos informiticos del SNPMGI e INFOBRAS, para
cl caso de Jas obras que pertenecen a inversiones registradas en dichos sistemas.
0) Participar en las sesiones del Comité de Seguimiento de Inversiones del SNPMGTI y de las reuniones
de seguimicnto, en caso de ser convecado.

INSPECTOR DE OBRA

PERFIL ®  Ingenicro civil o profesional afin a la especialidad de la obra, colcgiado y habilitado.

®  Contar con un minimo de dos (2) afios de experiencia en obras publicas de similar naturaleza
ala obra a ejecutar,

ke g Sub Gerencia de Infraestructura y Obras de la Municipalidad Distrital de Langui, en el distrito de Langui-
PRESTACION DE A aniSinca.
SERVICIO
2;:??}3:) o Desde la firma de contrato hasta el 31 de octubre del 2026.
INGRESOS S/ ?000.00 mensuales, Incluyen los montos, descuentos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccion
aplicable al trabajador.
MODALIDAD PRESENCIAL
OTRAS CONDICIONES
ESENCIALES DEL | No tener impedimentos de contratar con ¢l Estado,
CONTRATO
FUNCIONES a) Validar ¢l informe de revision del expediente técnico de obra presentado por el residente de obra

previo al inicio de la ejecucidn fisica de la obra, el mismo que debe ser clevado a la entidad,
adjuntando su evaluacion, pronunciamiento y verificaciones propias realizadas como inspector o
supervisor.

b) Cantrolar directa y permanentemente la correcta ejecucion técnica, econdmica y administrativa de
la obra,

) Absolver las consultas que formule el Residente de Obra sobre los aspectos técnicos de la obra.

! d) Aprobar la conformidad técnica de los trabajos ejecutados, de la calidad de los materiales utilizados

v de la calidad de mano de obra utilizada.

¢€) Velar porque s¢ cumpla el programa de ejecucion de obra vigente, asi como con la conclusion de la
¢jecucion de la obra dentro del plazo establecido.

f) Controlar que los gastos incurridos en la cjecucion de los trabajos correspondan a la necesidad de 1a
ejecucion de la obra.

g)  Efectuar el monitoreo de los riesgos identificados, velando que la implementacién de la respuesta y
monitoreo de los riesgos se realicen cportunamente.

h) Opinar oportunamente sobre las propuestas de modificacian en el costo, plazo o calidad de la obra
en ejecucion, respecto a lo previsto en el expediente técnico de obra aprobado, requeridas por el
residente de obra,

1)  Aprobar modificaciones no significativas a lo establecido en el expediente técnico,

J) Revisar, validar y observar, de ser el caso, el contenido de los informes periédicos emitidos por el

residente de obra.

k) Revisar, validar y observar, de ser el caso, la planilla del personal obrero y administrative emitido

por ¢l residente de obra,
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1) Emitir un informe periddico sobre sus actividades desarrolladas, recomendando acciones que deben
adoplarse para asegurar ¢f cumplimicnto del costo, plazo y calidad de la cjecucién de la obra.

m) Registrar y mantener actualizado en el sistema INFOBRAS, la informacién generada respecto a la
cjecucion de obras piblicas por administracion directa,

n) Participar cn las sesiones del Comité de Seguimiento de Inversiones del SNPMCl y de las reuniones
de seguimicento, en caso de ser convocado.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

FERFIL Bachiller o titulado de las carreras profesionales de contabilidad, administracién o de carreras
profesionales técnicas afincs.

LUGAR DE . . . e ; s .

PRESTACION DE Sub Gerencin de Infraestructura y Obras dé la Municipalidad Distrital de Langui, en el distrito de Langui-

SERVICIO Canas-Cusco.

2:::_??:0 DEI: Desde la firma de contrato hasta ¢l 31 de octubre del 2026.

INGRESOS S/ !500.00 mcns%lalcs, Incluyen los montos, descucntos y afiliaciones de Iey, asi como loda deduccion
aplicable al trabajador.

MODALIDAD PRESENCIAL

OTRAS CONDICIONES

ESENCIALES DEL | No tener impedimentos de contratar con el Estado.

CONTRATO
) Brindar apoyo administrativo al Residente de Obra y al Inspector de Obra en la gestion
administrativa del proyecto.
b) Elaborar, registrar, recepcionar y archivar la documentacion administrativa de la obra, tales como
informes, memorandos, oficios, cartas, requerimientos, 6rdencs de servicio, actas y demds documentos
relacionados con la ejecucion del proyecto.
¢) Llevar el control y seguimiento de los requerimientos de bienes, materiales, equipos, herramientas y
scrvicios necesarios para lz ejecucion de la obra, verificando su atencién oportuna.
d) Mantener actualizado el archivo fisico y digital del proyecto, incluyendo expediente técnico,
cuaderno de obra, valerizaciones, informes mensuales, metrados, planos, especificaciones (écnicas,
certificados de calidad y demas documentacion técnica y administrativa.

FUNCIONES ¢) Elaborar cuadros de control del ingreso y salida de materiales, combustible, herramientas, equipos y

demas recursos asignados a la obra.

f) Apoyar cn ¢l control administrativo del personal de obra, llevando ¢l registro de asistencia,
permanencia y documentacion requerida para la elaboracion de planillas ¢ informes.

g) Preparar reportes administrativos sobre el avance de los requerimientos, atencion logistica y estado
documentario del proyecto.

h) Coordinar con las areas de Logistica, Abzstecimiento, Almacén, Presupuesto, Tesoreria y Recursos
Humanos para el seguimiento de los traimites administrativos relacionados con la ejecucian de la obra.
1) Registrar y mantener actualizado el control documentario del proyecto, garantizando la trazabilidad
de toda la documentacion generada durante |a ejecucion de la obra.

1) Realizar otras funciones afines que le sean asignadas por ¢l Residente de Obra o por la Sub Gerencia
de Infracstructura y Obras, dentro del émbito de su competencia.
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